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Presentación
Esta capacitación virtual brinda las herramientas para la 
gestión de pagos llevando a cabo todos los circuitos que 
la integran a través del módulo de Tesorería en el SIGAF.

Destinatarios
Todas las personas que trabajen en el GCABA, bajo 
cualquier modalidad contractual, que desarrollen tareas 
relacionadas la gestión de pagos en la Dirección General 
de Contaduría y Tesorería.

Objetivos
Formar a los/las participantes en las tareas asociadas
a la gestión de pagos para que sean capaces de:

• Con�rmar y devolver el traslado de OP’s realizados por Contaduría.

• Efectuar la preselección, selección de pagos, asignación
y control de topes, división pagos, cambios de grupo
de gestión, entre otros circuitos implicados.

• Emitir, generar, �rmar y entregar las planillas de los medios 
de pago los cuales son, nota bancaria, cheque, cheque
diferido y nota.
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Metodología de
enseñanza - aprendizaje

La capacitación se realiza en un campus virtual donde
el contenido se presenta a través de tres recursos
que te permiten cursar de forma asincrónica: el material 
de lectura, el videotutorial y la autoevaluación.
Diseñados en conjunto, tienen como finalidad crear
un espacio de aprendizaje interactivo para los usuarios.
Según sea una capacitación certificada o con constancia 
de participación, es posible contar con el acompañamiento 
de un/a tutor/a por medio de los foros
y actividades sincrónicas vía Zoom o plataforma
de reunión online.
Si la capacitación es autogestionable podrás realizar 
consultas a través del formulario Mesa de ayuda
o los canales habilitados para este fin.

Modalidad de 
evaluación

El participante cuenta con una autoevaluación por
tema que le permite poner a prueba los conocimientos
adquiridos. Los requisitos de aprobación varían según 
la modalidad de la capacitación (certificadas,
con constancia de participación o autogestionables).
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Tema I - Gestión de pagos

Traslado de órdenes de pagos y devolución
de la Tesorería a Contaduría.

Asignación y control de topes, preselección y selección
de pagos, pagos futuros y particionar pagos.
Anulación de pagos seleccionados.

Tema II - Medios de pagos

Medios de pagos.

Confirmación de los pagos generados de las OP´s.
Anulación manual de pagos.

Generación, firma y entrega de una planilla de transferencia
de los formularios OP´s y sus correspondientes lotes para
su pago por orden bancaria.
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